ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA _
COMUNA POARTA ALBA

— CONSILIUL LOCAL -

HOTARAREA NR.87
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al SC ALACAP SRL Poarta Alba,
perioada 01.08.2021 — 31.12.2021

Consiliul Local al comunei Poarta Alba, intrunit in sedinta ordinari din data de
28.07.2021;

Vézand referatul de aprobare prezentat de dl. primar Delicoti Vasile, Raportul de
specialitate, avizul comisiilor nr. 1, 2 si 3 precum si avizul de legalitate al secretarului general al
comunei Poarta Alba;

Tinand cont de adresa nr. 2/26.07.2021 a SC ALACAP SRL Poarta Alba, H.C.L nr. 131
din 15.10.2020 privind infiintarea Societatii Comerciale cu Rispundere Limitatd cu asociat unic
comuna Poarta Alb&, prin Consiliul Local al comunei Poarta Alba, H.C.L nr. 150/18. 12.2020
privind numirea Directorului Societétii Comerciale "ALACAP” SRL, H.C.L nr. 18/25.02.2021
privind aprobarea formei de gestionare a serviciului public de salubrizare al comunei Poarta
Alba si H.C.L nr. 36/31.03.2021 privind aprobarea incheierii contractului de delegare a gestiunii
serviciului public de salubrizare al comunei Poarta Alba, prin concesiune, cu S.C "ALACAP”
S.R.L Poarta Alba ;

In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului Si
structurii bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia, O.G. nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitétile administrativ — teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii nr. 15/2021 a bugetului de stat pe anul 2021, Legii nr. 24/2000 privind normele
de tehnica legislative pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In baza art.92, art. 136, art. 129 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 139, alin.(3), lit.h) si art. 196, alin. (1), lit."a” din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli al SC ALACAP SRL Poarta Alba,
perioada 01.08.2021 — 31.12.2021, conform anexei care face parte din prezenta hotérare.

Art.2. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotirare Institutiei Prefectului
— Judetul Constanta - pentru control si verificarea legalitatii, S.C "ALACAP” S.R.L Poarta Alba,
compartimentului Buget — Finante, Contabilitate, Impozite si Taxe, Primarului comunei Poarta
Alba, in vederea aducerii la indeplinire si o va face publici prin afisare.

Art.3. Prezenta hotérare a fost adoptatd cu un numar de 9 voturi .pentru”, 5 voturi

X1

~impotriva®, din totalul de 14 voturi exprimate.
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ANEXA LA
HCL NR. 87/28.07.2021

Privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C ALACAP SRL Poarta Alba,
perioada 01.08.2021 - 31.12.2021

1.Venituri totale realizate pana la finele anului 2021 se estimeazi la nivelul de 600,00 mii
lei, dupa cum urmeazi:

(mii lei)
Nivelul propus
NI pentru perioada
c rt. Natura venitului august-
) decembrie anul
20201
1 |Venituri din exploatare, din care: 600,00
1.1 |Venituri din servicii prestate 600,00
1.2 | Alte venituri (reduceri comerciale) 0
2 | Venituri financiare (dobanzi) 0,00

2. Cheltuieli totale estimate a se realiza la 31.12.2021 sunt in cuantum de 597,31 mii lei,
care reprezinta costurile directe pentru activitatea de baza, respectiv cheltuielile cu reparatiile,
cheltuielile salariale si contributii aferente salariilor, impozite si taxe, consumul de combustibil,
piese de schimb, materiale consumabile si serviciile prestate de terti, defalcate astfel:

Nr. Nivelul propus
crt. Natura cheltuielii pentru perioada
08-12 an 2021
1 CHELTUIELI DE EXPLOATARE
1.1. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 597,31
1.1.1 Cheltuieli cu materiale consumabile, din care: 33,19
¢ Piese de schimb 10,00
o Combustibili 23,19
1.1.2 Cheltuieli privind materialele de natura 6,50
obiectelor de inventar
1.1.3 Cheltuieli cu servicii executate de terti: 5,90
e Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 5,00
e Cheltuieli cu prime de asigurare 0,90
1.1.4 Cheltuieli cu alte servicii executate de tert;: 180,83
e Cheltuieli cudepozitare gunoi ( 154,23
TRACON)
¢ Cheltuieli cu transportul de bunuri si 0,80
persoane

o Cheltuieli postale si taxe de 1,20



telecomunicatii

e Cheltuieli cu serviciile bancare si 1,00 L
asimilate (mii lei)
» Alte cheltuieli cu serviciile (contabilitate, 23,60

sanatate si securitate in munca, auditul
situatiilor financiare anuale, servicii de
asistentd medicala, etc.)

1.2. Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte 5,94
asimilate

1.3. Cheltuieli cu personalul 317,15

e Cheltuieli cu salarii de baza 299,15

e Cheltuieli sociale prevazute la art. 25 18,00

din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare (prime de Paste si de

Craciun)
1.4. Cheltuieli cu contractul de mandat al 36,24
administratorului
1.5. Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 8,23
1.6. Alte cheltuieli de exploatare 1,33
Cheltuieli cu penalitati catre bugetul de stat 2,00
Ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si 0,00
necorporale
2 CHELTUIELI FINANCIARE 0,00

Cheltuielile totale cu personalul, estimate la nivelui de 317,15 mii lei, au fost fundamentate
in baza:

-]

©

nivelului salariului minim brut pe tara garantat in plata de 2.300 lei lunar, pentru un
program normal de lucru in medie de 169,333 ore pe luna, reprezentand 13 583 lei/ora,
astfel cum a fost aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 4/2001;

Hotararii Consiliului Local nr. 76/30.06.2021 prin care a fost aprobata aplicarea unor
coeficienti de gradatie la nivelul salariului minim pe economie, dupa cum urmeaza:

administrator — gradatia 3 la care se adauga indemnizatia de hrana de 347 lei;

sofer — gradatia 2,3 la care se adauga indemnizatia de hrana de 347 lei;

buldozerist, tractorist — gradatia 2,0 la care se adauga indemnizatia de hrana de 347 lei;
necalificat — gradatia 1,8 la care se adaugs indemnizatia de hrana de 347 lei;

calificat — gradatia 2,0 la care se adauga indemnizatia de hrana de 347 lei;

cheltuielilor totale pana la 31.12.2021 cu contractul de mandat al administratorului,
estimate la nivelul de 36,24 mii lei.

3. Profitul estimat a se realiza la data de 31.12.2021 este de 2,69 mii lei.

4. Numarul mediu de personal estimat la finele anului 2021 este de 13 salariati.

5. Nu au fost previzionate sume reprezentand investitii pentru achizitia de mijloace fixe
necesare desfasurarii activitatii.



